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Anni Cinquanta: Polizia a piu dimensioni/3

Quando
P<uomo»
non
«contava»
molto

di Annibale Paloscia

All’inizio degli anni Cinquanta la
partecipazione al benessere si allarga-
va fra settori sociali che ne erano stati
sempre esclusi; ma nella vita di una
guardia non apparivano segnali che i
cento anni compiuti dal Corpo aves-
sero migliorato la qualita dei bisogni.
QOltre al peso della disciplina, che co-
me abbiamo visto nel precedente ca-
pitolo comprimeva la sfera affettiva,
perdurava |’insufficienza delle risorse
che rendeva impossibile far passi avan-
ti nel tenore e nel decoro. Per gli ausi-
liari si aggiungeva la precarietd del
rapporto di lavoro.

Osservazioni del col. Bye
sui disagi nella polizia

La situazione di grave disagio in cui
versavano gli uomini della Polizia ave-
va destato I'attenzione della Commis-
sione alleata di controllo, la quale ave-
va esternato a De Gasperi preoccupa-
zioni e critiche e aveva dato suggeri-
menti che rispondevano alla concezio-
ne anglosassone delle istituzioni atti-
ve nella sicurezza, ma non si concilia-
vano con gli schemi tradizionali della
nostra classe dirigente. Un saggio di
Antonio Sonnino sulle Forze di poli-
zia nel secondo dopoguerra (pubblica-

Il colonnello inglese E.J.Bye,
membro della Commissione alleata
di controllo, sottopose a De
Gasperi, nel 1947, una serie di
osservazioni sulla Polizia italiana,
richiamandosi al modello
anglosassone. Nella foto, un arresto
a Londra.
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to su Storia contemporanea, n. 3, giu-
gno 1985) ci fa conoscere il testo di un
documento inviato il 6 marzo 1947 al
presidente del Consiglio De Gasperi
dal col. E.J. Bye, membro della Com-
missione alleata di controllo. Ecco al-
cune delle osservazioni che I'ufficiale
britannico dedicava alla Polizia:
«Non esiste un giorno di riposo setti-
manale per alcun impiegato di polizia,
inolfre, come spesso avviene, all’agen-
te viene chiesto di prolungare il suo
orario di servizio oltre le normali otto
ore, senza pagamento di lavoro straor-
dinario né possibilita di conguaglio
delle ore lavorative. Prevista una licen-
za di trenta giorni per qualsiasi grado
a discrezione del questore... Ciascun
Organismo di polizia persegue | suoi
compiti generali del tutto indipenden-
temente dagli altri... Gli agenti di Pub-
blica sicurezza desidererebbero i bene-
fici di migliori condizioni di equipag-
giamento, di armamento e soprattui-
to, del vestiario e delle razioni di vi-
veri di cui godono [ carabinieri...
Nella totalita del Paese esistono, fa-
cendo un calcolo approssimativo, cir-
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La forma di Polizia che piaceva al —

col. Bye era stata adottata, nelle
linee essenziali,
dall'Amministrazione alleata di
Trieste Sin alto, due poliziotte

triestine

. A sinistra, quando la

doccia non si poteva farla tutti i

giorni.

ca 200.000 uomini che prestano servi-
zio di polizia... con tale numero di uo-
mini e difficile comprendere come mai
il servizio di polizia non sia notevol-
mente piit alto... Non esiste alcuna or-
ganizzazione assistenziale di nessun ti-
po... uno dei principali difetti é quel-
lo dei reparti costituiti su basi militari
per 'impiego degli uomini in massa:
cio distrugge il senso di iniziativa e di
responsabilita individuale che la co-
scienza dei propri doveri e poteri le-
gali dovrebbe sviluppare in ciascun
membro quale custode dell’ordine
pubblico e come amico e servitore del
pubblico... Molti agenti vengono im-
piegati in qualita di inservienti nelle
Prefetture... Paghe e stipendi della Po-
lizia sono senza dubbio inadeguati e
cio non puo attrarre verso la Polizia
le classi migliori e costituisce un incen-
tivo alla corruzione... eppure nessun
altro servizio pubblico dovrebbe quan-
to questo esserne esente e godere la
massima stima del pubblico... Le ca-
serme d’alloggio per gli agenti non co-
niugati hanno un aspetto primitivo
senza alcuna comodita, ai coniugati
viene dato un assegno alloggio suffi-
ciente per l'affitto di un appartamen-
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